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Qualifikation der Lehrenden an Notfallsanitaterschulen in NRW
Ihr Schreiben vom 27.06.2022

Sehr geehrter Herr Kutschke,

haben Sie vielen Dank fir |hr Schreiben und lhre Einschatzungen zum

Lehrpersonal in der Notfallsanitaterausbildung. Die

Notfallsanitaterschulen und insbesondere die dort eingesetzten
Lehrkrafte erflllen eine wichtige Aufgabe in der Vorbereitung der
angehenden Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater auf die sie
erwartenden Herausforderungen in dem Berufsfeld. Daher ist eine gute

Qualifikation des Lehrpersonals von zentraler Bedeutung.

Das Notfallsanitatergesetz lasst diesbeziglich das Qualifizierungsniveau
offen und spricht in § 6 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 NotSanG von fachlich
und padagogisch qualifizieten Lehrkréaften mit entsprechender,
abgeschlossener Hochschulausbildung. Die Ausflihrungsbestimmungen
zur Ausbildung zur Notfallsanitaterin / zum Notfallsanitater in Nordrhein-
Westfalen Teil |
berufspadagogischen

Abdeckung bestimmter padagogischer Kompetenzfelder vorgegeben ist.

spezifizieren, dass die Lehrkrafte Uber einen

Hochschulabschluss  verfugen, wobei die

Eine veréffentlichte Rechtsverordnung mit weitergehenden Regelungen
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zur Beschrankung der Hochschulausbildung fir Schulleitungen und

Lehrkrafte gibt es seitens unseres Ministeriums noch nicht.

Wie auch im seinerzeitigen Verordnungsentwurf inhaltlich angelegt, wird
es wesentlich sein, die qualitativen Anforderungen an die Lehre, die
Fragen der Durchldssigkeit auch fur andere Studiengénge, die
Fachkraftesituation der Lehrenden in der Notfallsanitaterausbildung und
das berufspaddagogische Studienangebot bestmdéglich Gbereinzubringen.
Die bisherigen Erfahrungen mit der Notfallsanitaterausbildung und aus
den verschiedenen Arbeitsgruppen u.a. zur Finanzierung der Ausbildung
werden gleichfalls in den weiteren Prozess einflieRen. In all diesen
wesentlichen Fragestellungen wird der Landesfachbeirat fir den
Rettungsdienst eingebunden (Uber dessen dort vertretenen
Organisationen und Verbande auch gleichzeitig ein weiter Anteil der
Rettungsdienstschulen abgebildet ist). Die fachliche Expertise und der
intensive Austausch sind eine wichtige Grundlage fur die qualitative
Fortentwicklung des Rettungsdienstes und der rettungsdienstlichen

Ausbildung in Nordrhein-Westfalen.

Gerne werden wir im Rahmen der anstehenden Befassung mit den
Fragen der berufspadagogischen Qualifikation des Lehrpersonals auch

eine Einbindung des BLGS Landesverbandes NRW prifen.

Mit freundlichen Grifzen

Im Auftrag

{‘"‘/ J-o,

erhard Herrmann
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